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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTAURT

PROJETO DE LEI N° 025, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

“Dispde sobre a regulamenta¢do da Lei 14.434/2022, cria
o completivo remuneratorio e da outras providéncias”

Art. 1°. A presente lei regulamenta no ambito local a Lei Federal 14.434/2022 que trata
do piso salarial dos profissionais de enfermagem, especificamente titulares de cargos e empregos
publicos de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, assim como aos contratados por
tempo determinado para atender as respectivas fungdes, nos termos previstos na Emenda
Constitucional 127/2022, criando procedimentos proprios relativos  transferéncia de valores da
Unido para a cobertura do custeio gerado pelo piso.

Art. 2° Nos termos expressos pela Emenda Constitucional 128/2022, o Municipio
garantira aos servidores municipais alcang¢ados pelos beneficios da presente lei o repasse integral
do montante especifico destinado pela Unido, aplicados exclusivamente para os ef¢itos da norma
constitucional e da legislagdo federal pertinente.

Paragrafo tinico — Os valores repassados pela Unido ndo serdo computados como base
de célculo para aplicagio de vantagens e outros beneficios ja previstos no ordenamento local.

Art. 3°. Fica criado o “Completivo Remuneratorio da Lei 14.434/22” para dar cobertura
local & diferenga entre o vencimento atualmente pago e utilizado na base de calculo para as
demais vantagens e o valor complementar repassado pela Unido, cujo montante ndo tera
incidéncia de qualquer vantagem.

§1°. A parcela complementar autbnoma mensal somente sera considerada devida, aos
servidores, depois do efetivo repasse, pela Unido, ao Municipio, dos valores da assisténcia
financeira complementar que lhe compete.

§2°. A complementagdo seré reajustada quando houver majoragdo dos valores repassados
ela Unido, na exata propor¢ao do montante.
p proporg

Art. 4°. O valor repassado pela Unido a titulo de pagamento complementar previsto na
Lei Federal 14.434/22 devera ser identificado na ficha financeira e no contracheque do servidor
de forma apartada, em linha/campo especifico, com a seguinte denominagéo: “Completivo
Remuneratério — Lei Federal 14.434/20227.
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Art. 5°. O pagamento da parcela complementar denominada “Completivo Remuneratorio
da Lei 14.434/22” fica estritamente condicionado ao montante financeiro mensalmente
transferido pela Unido a cobertura desta despesa, conforme decisao do Supremo Tribunal Federal
na ADIN 7222. § 1° No caso de transferéncia financeira da Unido inferior ao
montante necessario a cobertura mensal da diferenga entre o vencimento pago pelo Municipio e
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o valor do piso profissional, o “Completivo Remuneratério” devera ser calculado e pago
proporcionalmente ao ingresso do numerario na conta do erario local.

§ 2°. Ocorrendo redugdo ou mesmo supressdo integral dos repasses da Unido para
cumprimento da Lei Federal 14.434/2022 ¢ observada a decisdo do STF na ADIN 7222, bem
como as vedagdes e limites fixados pela EC 128/2022, o valor nominal do “Completivo
Remuneratério” sofrera a mesma restrigdo, podendo ser ajustado ou completamente excluido em
determinado periodo ou até que os repasses eventualmente sejam restabelecidos.

Art. 6°. A diferenca remuneratoria regulada por esta lei observard como parametro a
carga horaria semanal de 44 horas, para todos os efeitos legais.

Pardgrafo Unico - O pagamento da complementagdo prevista na presente lei sera
proporcional a carga horaria do servidor contratada pelo Municipio.

Art. 7°. Os valores ja transferidos & conta do Municipio deverdo ser calculados de forma
proporcional & projegdo financeira prevista para todo exercicio, para o respectivo deposito ao
servidor, nos termos desta regulagao.

Art. 8°. A identificagdo dos servidores que fazem jus a parcela complementar autdbnoma
mensal, assim como a defini¢do do seu valor, em relagdo a cada servidor, dar-se-4 a partir e no
limite do montante de recursos repassado pela Unido ao Municipio a titulo de assisténcia
financeira complementar, nos termos dos §§ 14 ¢ 15 do art. 198 da Constituigao Federal, da Lei
Federal n° 14.581, de 11 de maio de 2023 e da Portaria GM/MS n° 1.135, de 16 de agosto de
2022, considerando ainda os dados do InvestSUS.

Art. 9°. O descumprimento das regras estabelecidas pela presente lei acarretara a
interrupgdo ou a suspensdo dos repasses as entidades que atendem o SUS, nos exatos limites
impostos pela Emenda Constitucional 128/2022, destacando a responsabilidade exclusiva da
Unido para a satisfagdo do custeio autorizado por esta lei.

Art. 10. A parcela complementar autbnoma mensal devida em relagdo aos meses
anteriores a entrada em vigor desta Lei sera paga juntamente com a primeira folha de pagamento
subsequente a sua publicagio.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes consignadas no
orcamento anual do Fundo Municipal de Saude, resultante da transferéncia fundo a fundo do
Ministério da Saude e utilizadas nos limites do referido deposito.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Montauri, Estado do Rio Grande do Sul, aos

vinte ¢ cinco dias do més de outubro de 2023.
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JUSTIFICATIVA:

O presente projeto tem como objetivo regulamentar no ambito local a Lei Federal
14.434/2022 que trata do piso salarial dos profissionais de enfermagem, especificamente o0s
enfermeiros, técnicos ¢ auxiliares de enfermagem, nos termos previstos na Emenda
Constitucional 127/2022, criando procedimentos proprios relativos a transferéncia de valores da
Unido para a cobertura do custeio gerado pelo piso.

Destacamos que o Municipio de Montauri recebeu do Governo Federal, no més de
setembro de 2023, o valor de R$2.252,85 para complementagdo aos profissionais de saude,
conforme relatorio em anexo.

Os referidos valores foram repassados pela Unido apos o preenchimento das informagdes
junto ao Sistema InvestSUS pelo Municipio.

Destacamos que o Municipio apenas ird realizar o pagamento da parcela complementar
no montante financeiro que sera transferido pela Unido a cobertura desta despesa, cujo montante
ndo tera incidéncia de qualquer vantagem. ;

Ou seja, a parcela complementar autdnoma mensal a ser paga pelo Municipio néao altera o
valor do vencimento e do salario dos cargos, cujos pagamentos somente serdo efetuados apos o
repasse do complemento pela Unido.

Para pagamento aos servidores deve o Municipio estar autorizado por Lei Municipal,
razio pela qual apresentamos o presente Projeto de Lei, aguardando pela tramitagdo e aprovagao
dos Nobres Edis.
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Detalhar Entidade

Ano UF Municipio
2023 RS MONTAURI
Ano Censo Entidade

2022 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Manutengao das Agbes e Servigos Publicos de Saiude (CUSTEIO)

Jan Fev

IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PARAA

REDE CEGONHA 0,00 56,00

INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO
DOS SERVIGOS DE ATENCAO PRIMARIA EM 0,00 0,00
SAUDE

INCENTIVO PARA ACOES ESTRATEGICAS 0,00 0,00

INCENTIVO FINANCEIRO DA APS -

DESEMPENHO 1.830,19 1.728,28

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 7.812,00 7.812,00

INCENTIVO FINANCEIRO DAAPS -

CAPITAGAO PONDERADA 1780021 s

0,00

0,00

1.728,28

7.812,00

18.662,62

Subtotal Componente 27.542,50 28.967,94

Jan Fev

INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS,
DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARAA
VIGILANCIA EM SAUDE - DESPESAS
DIVERSAS

0,00 0,00

INCENTIVO FINANCEIRQ AOS ESTADOS,
DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS 0,00 0,00
EXECUGAO AGOES VIGILANCIA SANITARIA

Subtotal Componente 0,00

4.389,57

3.000,00

Cadigo IBGE
431235

Tipo de Repasse

Todos

0,00

0,00

0,00
1.728.28

7.812,00

18.662,62

28.202,90

7.389,57

1.463,19

1.000,00

Abr

28.202,90

2.463,19

ATENGAO PRIMARIA

Mai Jun
0,00 0,00
0,00 220,000,00
0,00 0,00
1.728,28 2.757,70
7.920,00 7.920,00
18.662,62 18.697,50
28.310,90 249.375,20
VIGILANCIA EM SAUDE
Mai Jun
1.463,19 1.463,19
1.000,00 1.000,00
2.463,19 2.463,19

Populagao

1.499 habitantes

Jul

0,00

0,00

0,00

2.757,70

7.920,00

18.697.,50

20.375,20

Jul

1.463,19

0,00

1.463,19

0,00

0,00

2.757,70

7.920,00

18.897 50

29.375,20

Ago

1.745,05

2.000,00

3.745,05

Set

0,00

100.,000,00

6.876,00

2.757,70

7.920,00

18.697,50

136.2!

1.463,19

1.000,00

2.46
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ANTECIPAGAO - PROMOGAO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS
ESTRATEGICOS NA ATENGAQ PRIMARIA EM
SAUDE

0,00

PROMOGAQ DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA E INSUMOS
ESTRATEGICOS NA ATENCAOQ PRIMARIA EM
SAUDE

789,62

Subtotal Componente

ATENGAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA

172,28
PROCEDIMENTOS NO MAC

Subtotal Componente

ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO
DISTRITO FEDERAL E AOS MUNICIPIOS
PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL
DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

0,00

Subtotal Componente

Jan Fev

Subtotal Bloco 28.504,40 29.929,84

Mar

36.554,37

Jan

0,00

789,62

789,62

Jan

172,28

172,28

Jan

0,00

0,00

Abr

31.627,99

Fev

0,00

789,62

789,62

Fev

172,28

172,28

Fev

0,00

0,00

Estruturacéo da Rede de Servigos Publicos de Salde (INVESTIMENTO)

Total de Repasses

Manutengao das Agbes e Servigos Pliblicos de

28.504
Satde (CUSTEIO) 40

Jan

29.929,84

Fev

36.554,37

Mar

Mar

Mar

31.735,99

Mar

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Abr Mai Jun Jul Ago Set
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
789,62 789,62 789,62 789,62 789,62 789,62
789,62 789,62 789,62 789,62 789,62 789,62 78
ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Abr Mai Jun Jul Ago Set
172,28 172,28 172,28 172,28 172,28 172,28
172,28 172,28 172,28 172,28 172,28 172,28 17
GESTAO DO SUS
Abr Mai Jun Jul Ago Set
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.252,85
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.25.
Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
252.800,29 31.800,29 34.082,15 141.929,14 3.541,14 0,00 0,00 622.505,60 7
v
_
Abr Mai Jun Jul Ago Set |
?
31.627,99 31.735,99 252.800,29 31.800,29 34.082,15 141.929,14 A



